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VOORWOORD ...........ciiiiiiiiiiiinnne.

Welkom op het Globe College!

Fijn dat je onze (mini)schoolgids bekijkt. Hierin vind je informatie over onze organisatie, onze visie op onderwijs, belangrijke data
en schoolvakanties. Ook staan de afspraken en regelingen beschreven die helpen om het onderwijs goed te laten verlopen. Heb
je meer vragen? Op globecollege.nl vind je over bijna alle onderwerpen extra informatie.

Het Globe College is gevestigd in een nieuw en eigen schoolgebouw met een prachtige sporthal. We blijven ons onderwijs vernieu-
wen en "mooier maken', zodat het goed aansluit bij de behoeften van onze leerlingen en bij wat er van ons verwacht wordt. In de
klas werken we met meer differentiatie: zo is er meer aandacht voor wat jij persoonlijk nodig hebt. Vorig schooljaar deden onze
TOPhavo-leerlingen voor het eerst examen op het Globe, en met succes! Onze TOPhavo is een samenwerking met Descart.

Als primeur in Utrecht zijn we als eerste VO-school gestart met De Bibliotheek op school (DBos). DBos is onderdeel van de Utrecht-
se Onderwijs Agenda en draagt aantoonbaar bij aan meer leesplezier, betere leesvaardigheid en digitale geletterdheid. Ons doel:
dat leerlingen meer gaan lezen, een grotere woordenschat opbouwen en teksten beter begrijpen. Net als in de “gewone” bibliotheek
kun je boeken lenen. DBos is een integraal onderdeel van de school en van alle vakken.

Technologische toepassingen en techniek zijn heel belangrijk voor onze toekomst. Daarom geven we techniek en technologie in
alle leerwegen steeds meer aandacht. Vorig schooljaar deed een deel van onze mavo-leerlingen weer met succes eindexamen in
Technologie & Toepassing. Om techniek zichtbaarder te maken op het Globe en stevig in alle profielen en leerwegen te verankeren,
werken we mee aan "Sterk Techniek Onderwijs Utrecht'. De bovenbouw van TOPhavo maakt dit jaar het schoolexamen voor het
vak pgp-T (praktijkgericht programma havo Technologie). Daarmee heeft technologie een vaste plek op het Globe College.

We blijven inzetten op Taal, Talent en Toekomst. Ons team is zeer gemotiveerd en we hebben hoge, positieve verwachtingen van
onze leerlingen. We willen een betekenisvolle bijdrage leveren aan hun toekomst. Een hoge kwaliteit van "passend" onderwijs staat
centraal, met veel aandacht voor een veilige en plezierige leeromgeving. Met onze kernwaarden Betrokkenheid, Eigenheid, Vertrou-
wen en Veiligheid als kompas, koersen we ook dit jaar naar een mooi en succesvol schooljaar.

We zien jullie graag terug op een van onze informatieavonden en natuurlijk op een van onze open dagen.

Tot ziens op het Globe College!

F.G.M. Corneth
Directeur Globe College
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NAMEN EN ADRESSEN

Globe College

Bontekoelaan 1
3526 RA Utrecht

T(030) 511 20 00

info@globecollege.nl
globecollege.nl

Directie

Directeur - directie@globecollege.nl
Dhr. F.G.M. Corneth

Adjunct dir. - mt@globecollege.nl
Mw. |. van Moort - Onderbouw
Dhr. J.T. Mulder - Bovenbouw

Stichtingsbestuur

Willibrord Stichting
Grebbeberglaan 9
3527 VX Utrecht

Postadres

Postbus 9419

3509 GK Utrecht

T 0302723123

F 0302723469
info@pcouwillibrord.nl
www.pcouwillibrord.nl

Het College van Bestuur
Mw. F.M. Nasrullah
Mw. P. van Lange
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Medezeggenschapsraad (MR)

MR - mr@globecollege.nl
L. Kasteel
T 0305112000

Inspectie

Rijksinspecteur
Dhr.G. Eising
www.onderwijsinspectie.nl

Vragen over onderwijs

T 088-6050101
oudersonderwijs.nl

Meldpunt vertrouwensinpecteur

T 0900-1113111

Social Media

Facebook: www.facebook.com/Globecollege

Instagram: www.instagram.com/globecollege_utrecht

Youtube: zoek naar Globe College
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ONDERWIJS

Het Globe College is een vmbo XL school met veel aan-
dacht voor sport, kunst, cultuur en techniek. We maken
onderdeel uit van scholengroep PCOU Willibrord.

We verzorgen passend onderwijs op basis-, kader-, mavo-
en mavo/havo niveau. Via de TOPhavo klas krijgen leerlin-
gen tijdens het eerste en tweede jaar leerstof op havo-ni-
veau aangeboden. Als je het havo-niveau hebt gehaald,
mag je doorstromen naar onze 3 TOPhavo. Dit aanbod is
voor leerlingen die een mavo/havo-advies hebben gekregen
en voor leerlingen die laten zien havo-niveau aan te kunnen.

Daarnaast is er op onze school veel aandacht voor techno-
logische toepassingen en techniek! lets wat steeds belang-
rijker wordt in onze samenleving.

T N

b«d?' k
De leerlingen van het Globe College zijn gemotiveerde jon-
geren, waar de school hoge verwachtingen van heeft. Die
verwachtingen zorgen ervoor dat je geprikkeld wordt om
beter te presteren en je talenten te ontwikkelen. Hiervoor
bieden wij passend onderwijs met een goede onderwijson-
dersteuning, extra zorg voor leerlingen die dat nodig heb-
ben en veel aandacht voor Taal, Talent & Toekomst.
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TAAL

Taal is op het Globe College hét instrument om jezelf te
ontwikkelen. Wanneer je de taal goed kent, opent dat vele
deuren. Je begrijpt dingen sneller en beter, hebt makkelijker
toegang tot kennis, je leert jezelf goed kennen én het levert
betere examenresultaten op. Door een goede beheersing
van de Nederlandse taal kun je goed functioneren in de ken-
niseconomie van deze tijd. Dit maakt het leren makkelijker,
een heel leven lang.

Het taalonderwijs op het Globe College is wetenschap-
pelijk effectief bewezen en gebaseerd op de theorie van
taaldeskundige Kees Vernooy. Er is veel aandacht voor
uitbreiding van woordenschat, kennis van de wereld en
begrijpend lezen. Het fictie-onderwijs sluit hierop aan: alle
leerlingen krijgen bij ons in de onderbouw één lesuur per
week extra, om te lezen uit een leesboek. Dit gebeurt aan
de hand van de methode CPS-leeskilometers maken. Het is
vooral bedoeld om het leesplezier van leerlingen te vergro-
ten. Daarnaast ondersteunt het de woordenschatuibreiding.
Uit resultaten blijkt dat dit een positief effect heeft op de
schoolresultaten van de leerlingen.



TALENT

Op het Globe College zitten leerlingen met talenten op al-
lerlei gebieden. Om jouw talenten te ontdekken en zo goed
mogelijk naar boven te laten komen, besteden we veel
aandacht aan een brede ontwikkeling.

Onze docenten zijn gekwalificeerd om het beste uit jou naar
boven te halen. Als je eenmaal ontdekt wat jouw talent is,
zul je veel meer zelfvertrouwen en eigenwaarde krijgen.
Het zorgt er ook voor, dat je evenwichtiger en zelfstandiger
in het leven staat. Dat alles heeft weer een positief effect
op je leerresultaten. Op deze manier ben je in staat om het
maximale uit jezelf te halen.

Wanneer je wat meer moeite hebt met leren, bieden we jou
- in overleg met de vakdocent - maatwerk in de vorm van
individuele uren.

Verder zijn er op het Globe College activiteitenweken, waar
je gaat werken aan verschillende uitdagende projecten op
het gebied van kunst, cultuur, sport en technologie.
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TOEKOMST

Als leerling van het Globe College volg je voorbereidend
beroepsonderwijs. Afhankelijk van de gekozen leerweg,
bereid je je via praktijkgericht onderwijs voor op jouw toe-
komst.

Er zijn veel mogelijkheden om je te oriénteren op verschil-
lende beroepen. Zo beginnen we al vroeg met onze Loop-
baan Oriéntatie en - Begeleiding (LOB). Dit doen we o.a.
tijdens LOB- en mentorlessen.

Het oriénteren op de toekomst begint al in het eerste leer-
jaar, waar we je vragen om na te denken over jouw toekom-
stige beroep.

In zowel het eerste als tweede leerjaar ga je op snuffelsta-
ge. Je gaat “snuffelen” aan verschillende vakken en beroe-
pen. Het is de ideale manier om erachter te komen of je een
bepaald beroep wel of niet leuk vindt.

Zit je in de basis- of kaderberoepsgerichte leerweg, dan

loop je een beroepsstage om werkervaring op te doen bij
een bedrijf of overheidsinstelling.

Verder organiseert het Globe College loopbaangesprek-
ken, informatie- en ouderavonden. Zo worden jouw ouders
nauw betrokken bij belangrijke keuzes die je moet maken!



ICT - Blended learning & Bring your
own device!

o Het beste van twee werelden

Op het Globe maken de leerlingen gebruik van laptops. Het
gebruiken en toepassen van digitale hulpmiddelen is im-
mers niet meer weg te denken uit onze samenleving. Scho-
len, die hun leerlingen voorbereiden op de maatschappij,
houden daar in toenemende mate rekening mee.

Het Globe College kiest ervoor het beste van twee werelden
te verenigen. Enerzijds gebruiken we laptops in de klas, aan
de andere kant laten we het vertrouwde (werk)boek niet lig-
gen. We noemen deze mix van leerstijlen blended learning.

e Waarom een eigen laptop?

Door technologische vernieuwingen verandert de leerstijl
van leerlingen. Het werken met een laptop sluit hierbij aan.
Bovendien worden de gangbare schoolboeken sterk verrijkt
door het aanbod van allerlei digitaal lesmateriaal.

Uit onderzoek blijkt, dat het gebruik van gevarieerd lesma-
teriaal en diversiteit in werkvormen leerlingen meer moti-
veert. Meer informatie: /CT
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UNESCO-SCHOOL

Het Globe College is een UNESCO-school. UNESCO staat
voor United Nations Educational, Scientific and Cultural
Organisation.

We zijn een open school, waar iedereen welkom is. Leerlin-
gen die respect hebben voor zichzelf, voor een ander, voor
hun spullen, voor hun omgeving en voor een andermans
gedachtengoed (bijv. geloof), zitten lekker in hun vel en
kunnen als volwaardig burger functioneren. Zij hebben de
maatschappij iets te bieden, iets dat ertoe doet. Het maakt
de wereld een stukje leefbaarder.

De UNESCO School speelt een belangrijke rol in de vor-
ming van leerlingen tot wereldburgers. Thema'’s van UNES-
CO die in ons onderwijs worden verwerkt zijn:

e Vrede en mensenrechten;
e Intercultureel leren;

e  Wereldburgerschap;

e Duurzaamheid.
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INRICHTING

B MENTOR

Een mentor is een ander woord voor leerlingbegeleider. De
mentor helpt je bij het leren, houdst je resultaten in de gaten,
geeft tips en nog veel meer. Bovendien is de mentor het eer-
ste aanspreekpunt voor jou en je ouders. Wanneer er iets
aan de hand is, kun je dan ook altijd bij je mentor terecht.

Je krijgt les in een vaste mentorgroep. In het tweede jaar
begeleidt de mentor je bij het maken van de belangrijke pro-
fielkeuze. Uiteraard worden jouw ouders/verzorgers bij dit
proces betrokken.

ACTIVITEITENWEKEN

ledere periode eindigt met een activiteitenweek waarin je
met jouw klas gaat werken aan verschillende uitdagende
projecten op het gebied van kunst, cultuur, sport en techno-
logie.Je leert op deze manier te ontdekken waar jouw talen-
ten liggen en welke daarvan je meer zou willen ontwikkelen.

LEERWEGEN

Het vmbo is het startpunt van een doorlopende leerlijn
naar havo of mbo. Een leerweg is de route die jij volgt vanaf
de onderbouw in het vmbo naar het onderwijs dat daarop
aansluit. De keuze voor een leerweg heeft te maken met
de manier van leren: meer theoretisch of meer praktisch
gericht.

De resultaten van het tweede rapport bepalen het advies
voor de juiste leerweg. Daarbij wordt gekeken naar jouw
interesses, capaciteiten en vaardigheden. De mentor bege-
leidt dit proces.

Meer informatie: globecollege.nl/leerwegen.
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o TOPHAVO (M/H)
R —

Je wordt in de TOPhavo klas geplaatst met een brugklas-
advies vmbo tl-havo. Tijdens het eerste krijg je leerstof op
mavo/havo-niveau aangeboden. Als je het havo-niveau aan-
kunt, stroom je gegarandeerd door naar onze TOPhavo.

e MAVO - Theoretische Leerweg (TL)

De theoretische leerweg is de algemeen vormende leerweg
van het vmbo. Voor deze leerweg wordt ook nog wel de ou-
dere naam mavo gebruikt. Met de theoretische leerweg kun
je doorstromen naar niveau 4 van het mbo of de havo.

We zijn gestart met het vak Technologie & Toepassing
(T&T). Leerlingen ontdekken wat de werelden van techno-
logie inhouden, ontwikkelen hun 21-eeuwse vaardigheden
en oriénteren zich op een vervolgstudie en verschillende
beroepen.

e Kaderberoepsgerichte leerweg (KBL)
g

In de kaderberoepsgerichte leerweg leer je naast de theorie
vooral veel door praktisch bezig te zijn. Je leert vooral door
het opdoen van ervaringen, het oplossen van concrete pro-
blemen en het uitvoeren van uitdagende opdrachten op de
werkvloer. Na het examen kun je doorstromen naar niveau
3/4 van het mbo.

e Basisberoepsgerichte Leerweg (BBL)
e

Wanneer je een echte doener bent en vooral leert door het
opdoen van ervaringen in de praktijk,is deze leerweg iets
voor jou. Ter voorbereiding op een vervolgopleiding is het
volgen van stages een belangrijk onderdeel van het aanbod


https://globecollege.nl/leerlingen/leerwegen/

Na het examen kun je doorstromen naar niveau 2 van het
mbo.

e Leerwerktraject
R

Het leerwerktraject is een volwaardige leerroute binnen de
basisberoepsgerichte leerweg. Het leerwerktraject geeft
jou de mogelijkheid om het diploma te halen door een meer
passende leerroute te volgen. Je kunt het leerwerktraject
in alle profielen volgen. Dit maatwerk vergroot de kans op
het behalen van een startkwalificatie. Na het examen kun je
doorstromen naar niveau 2 van het mbo.

OO0G VOOR INDIVIDU EN TALENTEN
e Sportklas

Vind je het leuk om ook in een andere rol bezig te zijn met
sport (bijv. les- en leidinggeven)? Wij bieden de mogelijk-
heid om in het eerste en tweede leerjaar deel te nemen aan
de sportklas.

Tijdens het schooljaar bieden we een breed scala aan spor-
tieve activiteiten zoals bijvoorbeeld tennis, squash, atletiek,
zelfverdediging en klimmen.

Naast sporten en deelnemen aan toernooien, zul je als leer-
ling van de sportklas ook ingezet worden bij het opzetten
van sportdagen op het Globe College.

e Globe Event!

Wij geloven dat talent pas kan bloeien, als talent gezien
wordt. Daarom organiseren wij jaarlijks een event, waar
leerlingen hun talenten laten zien. Tevens is het een feest
voor de leerlingen, waarbij ook talent van buiten de school
uitgenodigd wordt om samen het podium te vullen.

e Podium als keuzeprofiel

Podium is een keuzedeel dat met een examen wordt afgeslo-
ten en mee mag tellen voor het eindexamen. De leerlingen
die hiervoor kiezen zullen een grote voorstelling maken met
alles wat daarbij hoort: toneel repetities, belichting, het ver-
zorgen van de juiste kostuums en reclame. Een echt toneel-
examen voor talenten!

- A ¥
- BPEGUAAL VOOR LEERJAAR & AFSCHEIDSFEESTY
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PROFIELEN ...........

Il ONDERWIJS OP MAAT

Het vmbo kent voor de basisberoepsgerichte leerweg (BBL)
en kaderberoepsgerichte leerweg (KBL) een breed aanbod
aan profielen. Dat zijn beroepsgerichte programma's die
goed aansluiten op de actualiteit. Hierdoor word je nog
beter voorbereid op jouw vervolgopleiding en toekomstige
beroep.

Vmbo-profielen maken het ook mogelijk om jou onderwijs
op maat te bieden, zodat jij straks optimaal kunt doorstro-
men naar het mbo of de havo.

Tegen het eind van het tweede leerjaar kies je met hulp van
je ouders/verzorgers en mentor een vmbo-profiel die bij je
past. Dit is heel belangrijk voor je vervolgopleiding. Vaak
moet je het vmbo met een bepaald profiel hebben afgerond,
om toegelaten te worden tot de opleiding.

In het derde en vierde leerjaar ga jij je met het door jou ge-
kozen vmbo-profiel, al oriénteren op een mogelijke vervolg-
opleiding en het werk wat je later wilt doen.

WAT ZIJN JOUW WENSEN?

Voordat je kunt doorstromen naar de bovenbouw moet je
nog een keuze maken. Deze keuze hangt samen met jouw
wensen voor een vervolgopleiding en een mogelijk beroep.
Je praat dan over de profielkeuze.

Op het Globe College bieden we de volgende profielen aan:

B Zorg & Welzijn (Z&W)
B Dienstverlening & Producten (D&P)

B Techniek

e Bouwen, Wonen & Interieur (BWI)

¢ Produceren, Installeren en
Energie (PIE)

¢ Mobiliteit en Transport (M&T)

Meer informatie over onze profielen is te vinden op onze
website: Profielen.
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Op het Globe College besteden wij extra aandacht aan
leerlingen die leerproblemen hebben. Dit kunnen leer-
stoornissen zijn op taalgebied of bij rekenen. Bij ons op
school werken specialisten, zoals een orthopedagoog en
docenten die geschoold zijn in leerhulp en/of remedial te-
aching. Ook is het voor een leerling mogelijk om een faal-
angst reductie- of SoVa training te volgen.

M ONDERSTEUNINGSTEAM

Het ondersteuningsteam van het Globe College onder-
steunt leerlingen, docenten en ouders met als doel het opti-
male onderwijsresultaat voor de leerling.

Het ondersteuningsteam bestaat intern uit: de orthopeda-
goog, de codrdinatoren leerlingzorg, de remedial teachers
(RT), de verzuimcoordinator, de brugfunctionaris, de men-
torcoaches en de vertrouwenspersonen. Samen met onze
externe kernpartners: het Buurtteam VO & SO, de leer-
plichtambtenaar, de jeugdverpleegkundige en de begelei-
der passend onderwijs, proberen wij leerlingen, ouders en
docenten te ondersteunen voor het beste onderwijsresul-
taat.

Ondersteuning vindt plaats aan de hand van de basisschool-
gegevens, tussentijdse Cito VAS-scores en de regelmatige
leerlingbespreking. De mentor vraagt ouders toestemming
voordat de leerling in het ondersteuningsteam wordt be-
sproken. Op school treft u een uitgebreid overzicht van de
werkwijze van het ondersteuningsteam.

Ga voor een overzicht naar: globecollege.nl/leerlingenzorg

DOWNLOAD: ondersteuningsoverzicht.pdf
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I PASSEND ONDERWIJS EN ONTWIK-
KELINGSPERSPECTIEFPLAN (OPP)

“Passend onderwijs betekent voor het Globe College dat
iedere leerling goed onderwijs krijgt, zijn schoolloopbaan
zonder onderbrekingen kan doorlopen en daarbij onder-
steuning krijgt als dat nodig is”.

De kern van ons onderwijs is dat we iedere leerling uitdagen
het beste uit zichzelf te halen. De sterke basis die we bie-
den, staat in ons ondersteuningsplan. Leerlingen met extra
ondersteuningsbehoefte krijgen begeleiding op maat.

In het ondersteuningsplan staat welke basisondersteuning
(voor alle leerlingen) we bieden en welke extra ondersteu-
ning(s) - arrangementen - mogelijk zijn. U vindt het plan op
globecollege.nl/download-info.

Onze school werkt samen met regioscholen binnen het sa-
menwerkingsverband Sterk VO Utrecht en Stichtse Vecht.
Via het samenwerkingsverband ontvangt de school extra
middelen voor aanvullende ondersteuning. Verder heeft
elke school een onderwijsadviseur (OA) van Sterk VO als
contactpersoon.

Als de school oordeelt dat een leerling meer nodig heeft
dan de basisondersteuning, wordt samen met de leerling en
ouders/verzorgers bekeken wat er mogelijk is binnen of bui-
ten de school. Voor deze leerling wordt dan samen met de
mentor en de ouders/verzorgers een OPP opgesteld. Meer
over Passend Onderwijs: www.sterkvo.nl of
www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/passend-onderwijs

B GLOBETEAM

Het team van het Globe College bestaat uit enthousiaste
docenten en personeelsleden die de leerlingen begeleiden
naar een diploma. Dit team van specialisten heeft als doel
dat de leerling het beste uit zichzelf haalt.
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Il MENTOR & MENTORCOACH

De mentor is voor zowel leerling als ouder(s)/verzorger(s)
het eerste aanspreekpunt binnen de school. Vragen over
leerprestaties en andere zaken kunnen altijd worden be-
sproken. Hij of zij is in eerste instantie de vertrouwensper-
soon van de leerling en is vrijwel altijd aanspreekbaar, ook
voor de ouder/verzorger. Aarzelt u dan ook niet om contact
op te nemen.

De mentor wordt in zijn taak bijgestaan door een mentor-
coach. De mentorcoach zorgt ervoor dat de mentor zijn
taak optimaal kan uitvoeren. Samen werken zij bijv. aan
het creéren van een positieve groepshouding. Bovendien
maakt de mentorcoach deel uit van ons zorgteam en kan
snel inspelen op extra behoeften en steun voor leerlingen.

B COORDINATOR LEERLINGZORG

Als er problemen zijn met leerlingen of groepen leerlingen
die buiten de normale leerlingbegeleiding vallen, wordt de
Codrdinator leerlingzorg ingeschakeld. Naast maatwerk pe-
dagogische trajecten in de klas, overlegt hij met interne en
externe hulpverleners, ondersteunt de mentoren en mentor-
coaches met handelingsplannen en leidt het Kernpartner-
overleg (KPO).

I VERTROUWENSPERSOON

De heer W. Spruijt en mevrouw H. Altinbicak zijn de con-
tactpersonen van de school. De leerlingen en medewerkers
kunnen hier terecht voor klachten over o.a. seksuele intimi-
datie, agressie, geweld of discriminatie.

I KERNPARTNEROVERLEG (KPO)

Binnen het Kernpartneroverleg wordt de voortgang be-
sproken van leerlingen met gedrag- of leerproblemen. In
het KPO zitten een afdelingsleider, de orthopedagoog, de
coordinator leerlingzorg, het Buurtteam VO & SO, de jeugd-
verpleegkundige, de begeleider passend onderwijs en de
leerplichtambtenaar.
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B DE BOOSTER & BOOSTER LIGHT

Het is ons doel dat iedere leerling de school met een di-
ploma verlaat. De route daarheen verschilt per leerling. Bij
extra zorgvragen bieden we de Booster: dat is een tijdelijke,
intensieve ondersteuning voor leerlingen die in het reguliere
onderwijs onvoldoende vooruitgang boeken.

De Booster werkt hybride: leerlingen volgen lessen in de
klas en begeleidingsmomenten in de Booster. De Booster
Light omvat een dagelijkse incheck en wekelijkse uitcheck
bij de coaches (6—8 weken). De volledige Booster biedt in-
tensieve begeleiding door coaches gedurende circa 6-16
weken.

Coaches helpen leerlingen persoonlijke leerdoelen te berei-
ken en werken nauw samen met het ondersteuningsteam.
Het doel is dat leerlingen terugkeren naar het reguliere on-
derwijs.

Il BRUGFUNCTIONARIS

H. Gamci
h.camci@globecollege.nl
T 06 4179 5060

De brugfunctionaris is de verbinder tussen school, ouders/
verzorgers en de buurt om ervoor te zorgen dat leerlingen de
ondersteuning krijgen die zij nodig hebben. Zowel ouders/
verzorgers als leerlingen kunnen er terecht met uiteenlo-
pende vragen over bijvoorbeeld de thuissituatie, praktische
hulp, zorgen over gedrag, hulp bij contacten, financiéle hulp,
en meer. Meer informatie: Leerlingenzorg

De brugfunctionaris:

e helpt met praktische dingen;

e houdt een spreek- en luisteruur;

e is een wegwijzer naar hulp;

e  Dbetrekt ouders;

o verbindt thuis, school en de buurt.


https://globecollege.nl/leerlingenzorg/

A

Il ADVISEUR ONDERWIJS STERK VO

Sofia Chakrouni

Sterk VO
s.chakrouni@sterkvo.nl
T 0880117420

Sterk VO is een samenwerkingsverband van VO-scholen in
Utrecht. Het Globe College heeft een vaste Adviseur Onder-
wijs Sterk VO (AO). Sterk VO wil de kansen van kinderen
vergroten door met scholen en besturen de kwaliteit van
de Utrechtse scholen voor voortgezet (speciaal) onderwijs
verder te versterken.

Binnen het Globe College is de AOS onderdeel van het KPO
en fungeert als adviseur, ondersteuner en kritische partner.
De AOS helpt de school met het regelen van ondersteuning
en geeft advies over specifieke situaties. Dit doen we sa-
men met de andere kernpartners. Zo kijkt de AOS naar mo-
gelijkheden voor passend onderwijs en ondersteuning.

B LEERPLICHTAMBTENAAR

H. van der Vleuten

Gemeente Utrecht - Leerplichtambtenaar
Stadsplateau 1

Postbus 2158

3500 GD Utrecht

T 030286 0319

Wanneer een leerling zonder geldige reden wordt gemist in
de les, wordt er contact opgenomen met de leerplichtamb-
tenaar. Scholen zijn wettelijk verplicht om deze afwezigheid
bij de afdeling Leerplicht te melden. De leerplichtambtenaar
kan besluiten om de leerling en ouder(s)/verzorger(s) op te
roepen voor een gesprek op school 6f op het kantoor van
de leerplichtambtenaar. Het doel van zo'n gesprek is om
te achterhalen wat de redenen zijn van de afwezigheid en
wat ervoor nodig is om de afwezigheid op school te laten
stoppen.
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B BUURTTEAM VO & SO

Bashar Dassouki en Tirza Voortman
Gezinswerkers VO-team Jeugd en Gezin
Joseph Haydnlaan 2a

3533 AE Utrecht

T 030 740 0520

E VO-team@buurtteamsutrecht.nl

Het Buurtteam VO & SO ondersteunt leerlingen, ouders en
scholen bij vragen of zorgen over een leerling. Ouders kun-
nen met buurtteammedewerkers en school in gesprek gaan
om samen te bekijken hoe school en ouders de leerling het
beste kunnen ondersteunen..Tevens werkt het Buurtteam
VO & SO nauw samen met andere partijen zoals Jeugdge-
zondheidszorg, de Leerplicht en Passend Onderwijs.

Door snel en efficiént samen te werken kan er per leerling
snel en passend maatwerk worden geboden.

Meer informatie: Leerlingenzorg
De drie hoofdtaken van het Buurtteam VO & SO:

e hulpverlening aan leerlingen en ouders;
e schoolondersteuning;

e toeleiding.

B JEUGDGEZONDHEIDSZORG (JGZ)

Mw. M. Rorije
Jeugdverpleegkundige

Al-Masoedilaan 188
3526 GZ Utrecht
T 030286 3300

e De JGZ op school

De Jeugdgezondheidszorg ondersteunt kinderen, jongeren
en ouders met regelmatige gesprekken en controles om
eventuele gezondheidsproblemen op tijd te signaleren.


https://globecollege.nl/leerlingenzorg/

e De JGZ op het Voortgezet Onderwijs

Op het Voortgezet Onderwijs (VO) heeft de JGZ veel aan-
dacht voor leeftijdsspecifieke thema's zoals lekker in je vel
zitten, vriendschappen, leefstijl (eten, slapen, genotmidde-
lengebruik, seksualiteit) en schoolverzuim. Samen met jon-
geren en ouders kijken we naar hun gezondheid.

In het eerste leerjaar worden alle leerlingen uitgenodigd
voor een kennismakingsgesprek. Zowel in het eerste als
het derde leerjaar vullen leerlingen een digitale vragenlijst
in over hun gezondheid. Direct na het invullen van de ge-
zondheidscheck ontvangt de leerling online informatie en
advies, afgestemd op de antwoorden die de leerling heeft
gegeven.

In het derde leerjaar vindt er alleen een gesprek plaats
wanneer daar een reden voor is (vanuit de leerling en/of de
jeugdverpleegkundige).

Zowel leerlingen als ouders/verzorgers kunnen altijd bij ons
terecht wanneer er vragen zijn over opvoeding, groei en ont-
wikkeling. Bijvoorbeeld:

« Wanneer wordt het gamen en internetten zorgelijk?
+ Heb ik/heeft mijn kind wel een gezond gewicht?
+ Wat kan ik doen als mijn kind zich telkens afzondert?

De JGZ neemt deel aan het Kernpartneroverleg. De JGZ
heeft een medisch beroepsgeheim en zal derhalve nooit
zonder toestemming van ouders/verzorgers een leerling
bespreken met school of een jeugdteam.

e Met succes op school

Voor de toekomst van de jongeren is het belangrijk dat zij
hun school afmaken. Daarom wil de JGZ schooluitval voor-
komen. Dat doen wij door leerlingen die meer dan gemid-
deld verzuimen wegens ziekte, uit te nodigen bij de JGZ.
Wij werken daarin samen met de zorgcodrdinator van de
school en de afdeling leerplicht van de gemeente Utrecht.
De jeugdarts kan samen met de leerling en de ouders kijken
wat er nodig is om toch naar school te kunnen komen.
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Meer informatie over opvoeden en opgroeien:

voor ouders - www.jeugdengezinutrecht.nl
voor jongeren - www.jou030.nl



Wij zijn trots op onze school waar we aandacht hebben voor
elkaar, respectvol met elkaar en de omgeving omgaan en
elkaar helpen. We tolereren geen discriminatie, pesten,
uitsluiting, grof taalgebruik, dreiging, geweld en vandalis-
me.

Een goede school heeft afspraken en regels die maken dat
belangrijke zaken goed geregeld zijn. Op het Globe Colle-
ge geldt voor iedereen eigenlijk maar één regel: Gedraag
Je! Maar wat betekent dat eigenlijk?

Il BASISAFSPRAKEN

v/ Respecteer jezelf en elkaar

Omdat we allemaal verschillend zijn moet je rekening hou-
den met anderen. Gedraag je dus fatsoenlijk en wees be-
leefd, behulpzaam en respectvol ten opzichte van een an-
der. Als je pestgedrag ziet of ervan afweet, meld je dit en ga
je dit tegen. De school helpt en beschermt je als je gepest
wordt.

Kortom, ga met anderen om zoals je wilt dat zij met jou om-
gaan.

v/ Houd je aan regels en afspraken

Houd je aan alle gemaakte afspraken. Zorg er bijvoorbeeld
voor dat je op tijd komt en maak je (huis)werk. Hang je jas
op aan de kapstok in het lokaal, of hang deze netjes over je
stoel. Doe je pet, muts of capuchon af tijdens de les.

We spreken elkaar aan als iemand zich niet aan de afspra-
ken houdt.

Meer uitleg over onze regels: Regels en Afspraken
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v/ Help mee aan een goede sfeer

ledereen wil op een zo prettig mogelijke manier werken en
leren. Zorg samen met anderen voor een goede sfeer in de
groep en een rustige (werk)omgeving, binnen én buiten.

v/ Zorg voor een veilige en schone
omgeving

Een schone school zorgt ervoor dat je je prettig en veilig
voelt. Toon respect voor de bezittingen van anderen en van
de school. Voor eventuele schade word jij (of je ouders)
aansprakelijk gesteld. Hieronder wordt ook verstaan het
schrijven of het bekladden van tafels, stoelen, muren, deu-
ren etc. Houd daarom alles netjes, schoon en heel in en om
het gebouw. Ruim je spullen op en gooi afval in de daarvoor
bestemde bakken.

B LEERLINGENSTATUUT

De school kent een leerlingenstatuut waarin alle schoolre-
gels staan. Je kunt het downloaden via de website:
globecollege.nl/informatie

Il THUIS OF IN DE KLUIS

Op school draait alles om leren en samen zijn, zonder dat
je telefoon je afleidt. Daarom vragen we onze leerlingen om
hun mobieltje thuis te laten of direct in de kluis te stoppen
zodra ze op school aankomen. Zo blijft je telefoon de hele
dag uit zicht en uit je handen. Pas aan het einde van de
schooldag mag hij weer mee naar huis.

Zo zorgen we namelijk voor een omgeving waarin jij beter
kunt opletten tijdens de les (scheelt ook enorm veel extra
werk thuis!), echte gesprekken kunt voeren met vrienden en
volop kunt ontdekken wat de ‘offline wereld’ te bieden heeft;
meer aandacht in de klas en leukere momenten met elkaar!


https://globecollege.nl/leerlingen/regels-en-afspraken/

Voordelen op een rij

Betere concentratie + Hogere leerprestaties;

Meer face-to-face contact « Positieve sociale interactie;
Minder stress en angst * Betere mentale gezondheid;
Meer 'quality time' - Minder leerachterstanden;

Beter slapen - Fitter en meer energie overdag;

SSNKN

Zowel in school als buiten op het schoolterrein blijft je
mobiel altijd in de kluis. (Dus ook tijdens pauzes, tussenu-
ren, in de sporthal, gangen en toiletten.)

Wanneer je je niet aan de regels houdt: mobieltje inleveren.
1e keer: je mag het mobieltje om 17:00 zelf ophalen bij de
schoolleiding. Na de 2e keer: alleen jouw ouders/verzor-
gers mogen het om 17:00 uur ophalen bij de schoolleiding.

Bekijk ook: Thuis of in de Kluis

B INTERNET

Op het Globe College mogen alle leerlingen gebruik maken
van ons draadloos netwerk. Houd er rekening mee dat het
weleens kan voorkomen dat het bereik van de wifi wat min-
deris.

B VERPLICHTE SCHOOLSPULLEN

Om actief aan de lessen te kunnen deelnemen, is het be-
langrijk dat je de volgende schoolspullen hebt:

e Laptop;

e Agenda;

e Rekenmachine;
e  Etuj;

e Pennen, tekenpotloden, gum;
e  Schaar, geo-driehoek, passer;

e  Gymkleding: binnen- en buitensportschoenen +
broek en shirt voor binnen en buiten;

e Lidmaatschapskaart openbare bibliotheek (via
school).

19

B ZIEK

e Ziekmelden

Als je ziek bent of om een andere reden niet op school kan
komen, dan moeten je ouders of verzorgers dit op diezelfde
dag véér 08:30 uur telefonisch doorgeven aan onze ver-
zuimcoordinator: Bel 030-5112000 6f melden in Magister.

Zorg dat je de afspraken zoveel mogelijk regelt buiten les-
tijd en zeker niet tijdens toetsen en toetsweken.

e Maedische afspraken

Wanneer het niet anders kan en je hebt een geldige reden
dan moeten je ouders/verzorgers jouw afwezigheid binnen
één week bevestigen. Dat doe je als volgt:

1. Regel een absentiebriefje die je kunt ophalen bij de
conciérge of downloaden & printen via de website:
Absentiebriefje.pdf

2. \Vervolgens lever je het ingevulde briefje weer in bij
onze verzuimcodrdinator of bij de leerlingenadmini-
stratie. Meer informatie: Absentie en Verzuim

B BIJZONDER VERLOF

Voor meer informatie over de regels en het aanvragen van
bijzonder verlof, ga naar: Verlof

B KLUISJES

Voor elke leerling is een kluisje beschikbaar. Hierin kun je
bijv. waardevolle zaken en gymspullen opbergen.

De kluisjes gaan open met een druppel. Het is niet toege-
staan om je kluisje met andere leerlingen te delen.

M WAARDEVOLLE SPULLEN

De school is niet aansprakelijk voor verlies van of schade
aan waardevolle spullen die je meeneemt.


https://globecollege.nl/school/thuis-of-in-de-kluis/
https://globecollege.nl/documenten/formulieren/globecollege-absentiebrief-digitaal.pdf
https://globecollege.nl/school/absentie-verzuim/
https://globecollege.nl/school/absentie-verzuim/#absentie

5

B KLEDINGVOORSCHRIFTEN B GELUIDS- EN FILMOPNAMES

Draag nette kleding die past bij het naar school gaan.

Het maken van geluids- en/of filmopnames in het gebouw

is niet toegestaan.
e Wat mag je niet dragen? °

e Mutsen, capuchons e.d. in het leslokaal;
e  Gezichtsbedekking waardoor herkenning en com-
municatie binnen de school wordt belemmerd;

e Aanstootgevende kleding met bijvoorbeeld
teksten/foto’s die als discriminerend, racistisch,
beledigend en/of obscene ervaren kunnen wor-
den door anderen.

e Voorbeelden verplichte werkkleding
tijdens praktijklessen

e  Veiligheidsbril;

e Haarnetje;

e Handschoenen;

e Veiligheidsschoenen;
e Veiligheidsjas;

e ed.

M FIETSEN EN BROMFIETSEN
Fietsen en bromfietsen plaats je in de fietsenstalling.

Doe je dat niet, houd er dan rekening mee dat de conciér-
ges en/of beheerders fietsen en bromfietsen rondom het
gebouw ongevraagd mogen verplaatsen.

Zet je fiets of brommer altijd op slot! De school is niet aan-
sprakelijk voor diefstal of schade.

M ROKEN

Het Globe College is een rookvrije school. In het gebouw
mag niet worden gerookt. Verder promoten wij een an-
ti-rookbeleid en hopen dat de leerlingen ook buiten school
rookvrij zijn/blijven.
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B LESTIJDEN ** Individuele lesuren

e Elke les duurt 50 minuten m.u.v. het opstartmoment. B LESUITVAL

e Drie keer per week start de mentor in de onderbouw
met een opstartmoment van 15 minuten.

e Dinsdagmiddag is de vergadermiddag voor docenten,
alle leerlingen zijn dan om 12.55 uur lesvrij.

Lessen gaan zoveel mogelijk door. Ook als een docent
ziek is worden de lessen zoveel mogelijk vervangen door
docenten uit het team waarmee de leerling werkt. Hiervoor
hebben we extra ruimte opgenomen in het docentenrooster

e Elke middag is er op afspraak ruimte voor een i-uur zodat in principe elke les vervangen kan worden.
(individueel uur).

e We kunnen van de leerlingen verlangen tot 16.35 uur B STUDIEDAGEN
te blijven (1/2 uur om hen extra begeleiding te geven,
de stof extra uit te leggen, gesprekken te voeren of hun Het Globe College organiseert een paar keer per schooljaar
huiswerk af te maken.) Houd hier rekening mee voor studiedagen voor het team. Op deze (mid-)dagen werkt het
wat betreft het maken van afspraken en bijbaantjes. team aan de inhoud van onderwijskundige zaken. De stu-

diedagen zullen zoveel mogelijk gepland worden binnen de
uren dat leerlingen geen les hebben.
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B LESROOSTER
ONDERBOUW
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B LESROOSTER
BOVENBOUW

*  Afhankelijk van profielkeuze

**  Keuzevak

4 TH & 5 TH - in samenwerking met het Gregorius
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7

De school meet regelmatig de kwaliteit van het onderwijs.
De inspectie is betrokken bij de school en geeft een beeld
van de school via de kwaliteitskaart en rapportages over
de school. Verder is de school gestart met vensters voor
verantwoording. Via de website is veel informatie over de
school te vinden.

M ONDERWIJSRESULTAAT

Alle afdelingen zijn door de Inspectie ook dit jaar weer met
een dikke voldoende beoordeeld (hoogst haalbare eindoor-
deel). Het Globe College scoort wederom ruim boven het
landelijk gemiddelde. Daar zijn we natuurlijk hartstikke trots

op!

Bekijk de onderwijsresultaten op onze website:
globecollege.nl/onderwijsresultaten.

I EXTRA AANDACHT

Op het Globe College is er veel extra zorg voor leerlingen die
dit nodig hebben.

Het Globe College heeft specialisten in dienst zoals een
orthopedagoog, remedial teaching docenten. Indien nodig
zijn er ook faalangst- en sociale vaardigheidstrainingen
voor leerlingen of groepen leerlingen.

B TEVREDENHEID EN SCHOOLKLIMAAT

Hoe ervaren ouders onze school en hoe tevreden zijn ouders
en leerlingen in vergelijking met andere scholen? De resul-
taten van middelbare scholen in Utrecht kunt u bekijken op:
www.scholenopdekaart.nl/middelbare-scholen/utrecht.

Resultaten 2023-2024
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MEDEZEGGENSCHAP

B SAMEN VERANTWOORDELIJK

Medezeggenschap van ouders, leerlingen en personeel
helpt de school beter besturen en is geregeld in de Wet
Medezeggenschap op Scholen.

De verantwoordelijkheid voor het beleid van de school is in
handen van het schoolbestuur.

B MEDEZEGGENSCHAPSRAAD (MR)

De medezeggenschapsraad (MR) is een raad die door de
wet is ingesteld. Ouders, leerlingen en docenten kunnen
meedenken over het beleid van school.

De MR bestaat uit docenten, ouders en leerlingen. De leden
van de MR worden gekozen. Als MR-lid denk en praat je
mee over het schoolbeleid. Ouders zijn waardevol omdat ze
kunnen uitleggen wat de leerlingen (hun kinderen) meema-
ken en hoe zij dingen ervaren.

In de meeste gevallen heeft de MR een adviserende rol.
Over sommige zaken moet de school de MR raadplegen
voordat er een besluit wordt genomen.

¢ Huidige MR-bezetting

De verhouding is idealiter 50% personeel en 50% ouders/
leerlingen.

De MR bestaat in z'n volle bezetting uit:

Voorzitter: Dhr. L. Kasteel
Vicevoorzitter: Mw. A. Montroos
Secretaris: Mw. A. de Boer

Lid: Mw. M. Kalai (OOP)
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Lid: Dhr. H. S'touti (ouder)
Lid: Dhr. A. Ouzil (ouder)
Lid: Y. Hayzaran (leerling)
Lid: 0. Zaydan (leerling)

Contact opnemen met de MR: mr@globecollege.nl - t.a.v.
Mw. B. Kievits — T 030-5112000

e Wat bespreekt de MR?

De MR bespreekt allerlei zaken die voor het Globe College
van belang zijn. Zo worden bijvoorbeeld de volgende onder-
werpen besproken:

e Het personeelsbeleid;

e  Buitenschoolse activiteiten;

e  Onderwijskundige doelstellingen;
e Aanpassingen van lestijden;

e |nvoeren van nieuwe lessen;

e Het formatieplan;

e Het beleid rondom schoolboeken.

e Hoe word je lid?

MR-leden worden doorgaans om de vier jaar gekozen, of
als er eerder een plekje vrijkomt. Je kunt je dan verkiesbaar
stellen.

Voorwaarde: voor het lidmaatschap van de MR geldt een
verplichte band met de school als ouder, leerling of docent.
Het lidmaatschap van een medezeggenschapsraad stop
automatisch als die band er niet meer is. Zonder band met
de school is het niet mogelijk om de achterban te vertegen-
woordigen.

Ga voor meer informatie naar: Medezeggenschap



https://globecollege.nl/ouders/medezeggenschap/

Il DE OUDERRAAD

De Ouderraad wordt gevormd door de ouders van leerlin-
gen en wordt gekozen uit en door de ouders van leerlingen.

e Wat doet de ouderraad?

De taken van een ouderraad kunnen volledig worden aange-
past aan de behoeften van de school en de ouders. Meestal
houdt de ouderraad zich bezig met het organiseren van eve-
nementen, maar ouders geven ook advies over onderwer-
pen die belangrijk zijn voor ouders en leerlingen. Daardoor
kunnen ouderraden de medezeggenschapsraad én het per-
soneel extra ondersteunen.

Ga voor meer informatie naar: Ouderraad.
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B DE LEERLINGENRAAD

De leerlingenraad vertegenwoordigt de stem van de leer-
lingen op een school. De leerlingenraad komt op voor de
belangen van alle leerlingen op het Globe College, en be-
staat uit door leerlingen gekozen &f benoemde vertegen-
woordigers.

Weet jij wat er speelt op school, heb je ideeén hoe dingen
beter kunnen en wil jij opkomen voor de belangen van alle
leerlingen? Neem dan contact op met je mentor!

e Kom op voor jullie belangen

Als vertegenwoordiger mag je gevraagd en ongevraagd ad-
vies uitbrengen over onderwerpen die jullie belangrijk vin-
den.

Om lid te worden van de leerlingenraad moet je minimaal
13 jaar oud zijn.

e Wat doet de leerlingenraad?
De leerlingenraad kan:

e de medezeggenschapsraad (mr) van de school advise-
ren;

e eisen dat de medezeggenschapsraad een advies laat
weten aan het schoolbestuur. Het schoolbestuur moet
dan binnen 3 maanden een schriftelijk antwoord geven.

De leerlingenraad houdt zich ook bezig met:

e de sfeer op school verbeteren;
e de kwaliteit van het onderwijs.

Ga voor meer informatie naar: Leerlingenraad


https://globecollege.nl/leerlingen/leerlingenraad/
https://globecollege.nl/ouders/medezeggenschap/#ouderraad

B KLACHTENPROCEDURE

Overal waar gewerkt wordt, kunnen misverstanden ont-
staan en worden fouten gemaakt. Ouders zijn welkom om
eventuele misverstanden met de docent te bespreken. Er
wordt dan geprobeerd om gezamenlijk tot een goede op-
lossing te komen.

Klachten worden allereerst met de mentor besproken, in
tweede instantie met de adjunct directeur. De directeur is
de laatste mogelijkheid binnen de school.

e Klacht indienen bij het bestuur

Mochten ouders ontevreden zijn over de klachtenbehande-
ling, dan kunnen zij schriftelijk een klacht indienen bij het
bestuur van de school (PCOU Willibrord) en eventueel bij
de (vertrouwens)inspecteur (zie namen en adressen voorin
deze schoolgids).

e Landelijke klachtenorganisatie

De school is aangesloten bij de landelijke klachtenorgani-
satie Geschillen Commissies Bijzonder Onderwijs (GCBO).

Meer informatie over dit onderwerp vindt u hier:

®  PCOU Willibrord Klokkenluidersregeling
e  Onderwijsinspectie Klachten
e  Geschillencommissies Bijzonder Onderwijs
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https://www.pcouwillibrord.nl/over-ons/klachten-/klokkenluidersregeling
https://www.pcouwillibrord.nl/over-ons/klachten-/klokkenluidersregeling
https://www.pcouwillibrord.nl/bestanden/klokkenluidersregeling-pcou-willibrord-09-2023.pdf
https://www.onderwijsinspectie.nl/onderwerpen/klachten
https://www.geschillencommissiesbijzonderonderwijs.nl/

OUDERS & SCHOOL

M BETROKKENHEID

Wanneer ouders positief betrokken zijn bij school, preste-
ren kinderen beter!

Als ouder/verzorger kun je op verschillende manieren
positief betrokken zijn bij de school:

e Aanwezig zijn op alle contactavonden;
e Aanwezig zijn en/of helpen bij activiteiten;
° Deelnemen aan thema-avonden;

e  Devoortgang van uw kind in de gaten houden (o0.a.
via Magister bijvoorbeeld);

e  De school/mentor/docent op tijd informeren bij
problemen;

e Optijd hulp inschakelen mocht dat nodig zijn;

e  Eenrespectvolle omgang met docenten, mentoren en
andere medewerkers van de school;

®  Begeleiding thuis of ergens anders afstemmen met
school;

e  Jeals ouder/verzorger aanmelden voor de medezeg-
genschapsraad of ouderraad;

®  Aanwezig zijn op alle voor uw kind belangrijke dagen
zoals: optredens en toneelvoorstellingen, examenuit-
reiking, rapportbesprekingen en meer.

Il CONTACTAVONDEN VOOR OUDERS

Aan het gesprek met ouders hechten wij grote waarde.
Omgekeerd is het belangrijk dat u als ouder weet wat er op
school aan bod komt, zodat u het thuis met uw kind kunt
bespreken als dat nodig is.

Voor uw kind is het heel belangrijk dat u nauw betrokken
bent bij belangrijke keuzes die uw kind moet maken.
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Daarom organiseren wij gedurende het schooljaar verschil-
lende contactavonden:

e Informatieavonden
Om kennis te maken en om u bij te praten. Bijvoorbeeld
over alle belangrijke keuzes die gemaakt moeten wor-
den, over de activiteitenweken of over het Programma
van Toetsing en Afsluiting (PTA).

e Voortgangs- en loopbaangesprekken
U wordt nauw betrokken bij de voortgang van uw kind en
belangrijke keuzes die uw kind moet maken. Drie keer
per jaar krijgen de leerlingen een rapport. U wordt bij de
eerste twee rapporten uitgenodigd voor een gesprek.

e Thema-avonden
Om elkaar te informeren of met elkaar in gesprek te gaan
over een bepaald onderwerp. Bijvoorbeeld: puberteit,
godsdienst, pesten.

Meer informatie: Contactdagen
B MAGISTER - CIJFERS EN VOORTGANG

Magister is toegankelijk voor leerlingen, ouders/verzorgers,
docenten en de schooladministratie en biedt toegang tot
o.a. cijfers, agenda, huiswerk en absentie. Zo bent u altijd
op de hoogte van de voortgang van uw kind. Via de website
heeft u de mogelijkheid om in te loggen. Elke ouder krijgt
toegang met een eigen gebruikersnaam en wachtwoord.

Magister 6



https://globecollege.nl/ouders/contactdagen/

FINANCIEN ........... [

M BOEKENGELD

De schoolboeken zijn gratis in het regulier voortgezet on-
derwijs (VO). Ouders/verzorgers ontvangen via school een
bestelformulier en bestellen zelf het boekenpakket. De
kosten voor het pakket worden betaald door school.

De kosten voor overige zaken zoals kluisjes, gebruik atlas-
sen, woordenboeken, veiligheidsschoenen, e.d. zijn niet gra-
tis. Dit zijn algemene schoolkosten. Hiervoor krijgt u een
rekening toegestuurd. Meer informatie: Financién

Het boekenpakket zal, mits tijdig besteld, in de laatste we-
ken van de zomervakantie thuis bezorgd worden. De kosten
voor kwijtgeraakte boeken wordt op de ouders verhaald.

B VRIJWILLIGE OUDERBIJDRAGE

Het Globe College vraagt géén vrijwillige ouderbijdrage
meer.

B U-PAS

De U-pas is een gratis kortingspas voor inwoners van de
stad Utrecht en omringende gemeenten met een laag in-
komen.

Meer informatie: www.u-pas.nl.
B VERZEKERING

De school heeft een collectieve ongevallen- en aanspra-
kelijkheidsverzekering. Deze gelden ook tijdens excursies,
schoolreisjes, stages e.d., georganiseerd door de school.

Schade die leerlingen per ongeluk of opzettelijk aanrichten,
wordt op de ouders verhaald. Het is daarom verstandig om
een WA-verzekering af te sluiten.
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https://globecollege.nl/ouders/financien/
http://www.u-pas.nl

DATUMS ............ .. [

BELANGRIJKE DATA B FEEST- EN VAKANTIEDAGEN
Open dag 1 za 29 november  10:00 - 15:00 uur Start schooljaar wo 3 september
Open dag 2 za 31 januari 10:00 - 15:00 uur Herfstvakantie ma 20 t/m vr 24 oktober
Kerstvakantie ma 22 december t/m vr 2 januari
Informatieavonden Voorjaarsvakantie ma 16 t/m vr 20 februari
vr 28 november 18:00 - 20:00 uur (over profielen) Goede Vrijdag vr 3 april
vr 30 januari 18:30 - 20:00 uur
Pasen ma 6 april - 2e paasdag
Open lesmiddag basisonderwijs Meivakantie ma 20 april t/m vr 1 mei
wo 25 februari, di 10 maart 13:30 - 15:30 uur Hemelvaartsdag do 14 mei
2e Pinksterdag ma 25 mei
Opgeven via de basisschool of zie: Groep 8
Zomervakantie ma 20 juli t/m vr 28 augustus

Leerlingen zijn vanaf 17 juli roostervrij

Overige vrije dagen zie globecollege.nl
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https://globecollege.nl/leerlingen/groep8/
https://globecollege.nl/

AANMELDEN .......... ... ittt

B AANMELDEN GROEP 8

¢ Aanmelding regelt de basisschool

Zit je nu in groep 8 van de basisschool en wil je volgend
schooljaar naar het Globe College? De basisschool maakt
de aanmelding dan samen met jou en je ouders in orde!

Leerlingen worden aangemeld d.m.v. Onderwijs Transpa-
rant.

Het Globe College hanteert hierbij de POVO-procedure van
het samenwerkingsverband van Utrecht.

Meer informatie over de procedure:

Procedure POVO 2024-2025 Utrecht

{aformatie over het aanmelden op onze website:

Groep 8 - Aanmelden

l AANMELDEN ZIJ-INSTROOM

e Overstappen binnen of buiten Utrecht

Wanneer je wilt overstappen van een andere VO-school
naar het Globe College, is het belangrijk dat jij en je ouders/
verzorgers een registratieformulier invullen. Dit formulier
vind je op onze website:

Globecollege Registratieformulier

Het ingevulde formulier kun je op één van de volgende ma-
nieren aanleveren:

Digitaal versturen naar info@globecollege.nl

Per post versturen naar onze administratie: Globe
® College | Bontekoelaan 1 | 3526 RA Utrecht

Na ontvangst van het formulier nemen wij contact op met
jou en je ouders/verzorgers. Ook vragen wij bij je huidige
school informatie op. Het is daarom goed om ook je mentor
van je huidige school in te lichten.


https://globecollege.nl/documenten/formulieren/globecollege-registratieformulier.pdf
mailto:info%40globecollege.nl?subject=
https://www.samennaarhetvo.nl/wp-content/uploads/2025/01/PROCEDURE-POVO_2024-%E2%80%93-2025_UTRECHT.pdf
http://globecollege.nl//groep8/#aanmelden
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